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Mit falschen Versprechen gelockt

WANDERARBEITER Verein zieht Zwischenbilanz / Fast 600 Beratungen

Von Neli Mihaylova

MAINZ. ,Wir haben in Europa
einen freien Arbeitsmarkt, aber
es kann nicht sein, dass diese
Freiheit zu Lasten derer geht, die
ihre Rechte nicht kennen®, méeint
Dietmar Muscheid, Vorsitzender
der DGB Rheinland-Pfalz/Saar-
land. In Rheinland-Pfalz seien
jéhrlich um die 40000 Saison-
arbeiter tatig. :

Viele dieser Menschen seien
unzureichend iiber das deutsche
Arbeits- und Sozialrecht infor-
miert und werden deswegen in
groflem MafRstab ausgebeutet, er-
klért Muscheid weiter. Um dem
entgegenzutreten wird unter der
Tragerschaft des Europdischen
Vereins fiir Wanderarbeiter-Fra-
gen (EVW) in Rheinland-Pfalz
das Projekt ,Mobilitdt 2016 fair
gestalten“ durchgefiihrt.

,Im Jahr 2015 haben wir in
Rheinland-Pfalz fast 600 Wan-
derarbeiter beraten®, zieht Tho-
mas Hentschel vom EVW eine
Zwischenbilanz. Mehr als die

Halfte der Hilfesuchenden wa-
ren Ménner. Zwei Drittel der be-
ratenen Personen kamen aus
Bulgarien, die restlichen aus Ru-
ménien. Bei den meisten Gespré-
chen ging es um die Entlohnung,
Aber auch Kiindigungen, Sozial-
versicherungsfragen oder die
Unterbringung waren Theme

der Beratung, :

»Sehr arme Menschen”

Als der Verein vor iiber zehn
Jahren gegriindet wurde, sei es
sehr schwierig gewesen, Zugang
zu den Wanderarbeiter-Milieus
zu finden: , Das hat sich seit eini-
gen Jahren geédndert, da mehrere
unserer Mitarbeiter selbst bulga-
rische oder rum#nische Mutter-
sprachler sind und dadurch diese
Menschen besser erreichen kén-
nen“, erklart Hentschel. Vor Jah-
ren habe man oft Wanderarbeiter
mit guter Ausbildung oder sogar
einem Hochschulabschluss auf
den Feldern getroffen. ,,Heutzu-
tage sind es eher sehr arme Men-

schen aus bildungsfernen Schich-

“ ten*, berichtet Hentschel.

Die Arbeit des EVW bestehe
darin, diese Menschen iiber die
Struktur des deutschen Arbeits-
marktes und iiber ihte Rechte als
Arbeitnehmer zu informieren.
L Wir fahren zu den Feldern, Bau-
stellen oder Wohncontainern,
verteilen Infomaterialien und ér-
zdhlen von unserer Arbeit, be-
richtet Projektleiterin
Pfingstgréf-Borsos.

Oft werden die Bulgaren oder
Rumdinen mit falschen Verspre-

chungen nach Deutschland ge-

lockt. ,Wenn sie hierher kom-

men, stellen sie fest, dass sie deut-

lich weniger als versprochen ver-
dienen und in einem sehr teuren
Zimmer mit mehreren Arbeitern
wohnen miissen®, schildert die
Projektleiterin.  Viele bekmen
keine Vertrdge oder kein Geld,
miissten zwGlf Stunden am Tag

ohne Pause arbeiten und diirften -

keinen Urlaub nehmen. ,,Mit sol-
chen! Bedingungen werden wir
leider fast téglich konfrontiert.”

Tleana




