
Ръководител на проекта:
Ileana Pfingstgräf-Borsos: 0176-631 266 38
ileana.pfingstgraef-borsos@emwu.org

Съветник / Лице за контакти на български език:
Недка Щокхаузен: 0151-655 150 76
Nedka Stockhausen: 0151-655 150 76
nedka.stockhausen@emwu.org

Съветник / Лице за контакти на унгарски и румънски
език:
Кристина Немет: 0171-1055 723
krisztina.nemeth@emwu.org

Съветник / Лице за контакти на полски език:
Renata Ditchou: 0160-9561 9035
renata.ditchou@emwu.org

Справедлива
мобилност RLP
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Bun venit

Witamy

C подкрепата на:

Kонтакт:

Европейска асоциация за работници мигранти (EVW)
Kaiserstraße 26 – 30
Nebengebäude des DGB Hauses

Консултиране в офиса е възможно само след предварително
уговорена среща по телефонa!

www.emwu.org www.emwu.org

Български

Добре дошли

Üdvözöljük



Имате ли въпроси по следните теми:

• трудово възнаграждение – минимална работна
заплата?
• здравно осигуряване или oсигуряване срещу
злополука?
• трудов договор и фиш за заплатата?
• отпуски и почивки?
• прекратяване на трудовия договор?

български
румънски

унгарски
немски

полски

Ние съветваме на:

От 1-ви януари 2026 законовата минимална часова ставка е в
размер от 13,90€ бруто на час (месечно=2.404,70€ бруто при 40-
часова работна седмица). Всички работодатели, независимо от
това, къде се намира тяхното седалище, са длъжни да заплащат
минимална работна заплата на работниците им, които полагат
труд във Федералната република.

С финансовата подкрепата на Министерстото на труда, социална
политика, трансформация и дигитализация Райнланд-Пфалц, със
средства от Европейски социални фондове плюс, със средства за
развитие пазара на труда на област Райнланд-Пфалц, както и с
подкрепана на ДГБ район Райнланд-Пфалц/ Заарланд.

НОВО:

ВНИМАНИЕ:
В някои отрасли има изключения от минималната работна
заплата за стажанти, практиканти, продължително безработни
лица и младежи под 18-годишна възраст.

От 01.01.2020 важи специално за сезонни работници
разработен модел за членски внос. В селското стопанство от
01.01.2026 той е на стойност 199,20€, а в строителството от
01.04.2025 на стойност 215,40€ на година.
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Свържете се с нас, в случай че работите и / или
живеете временно на територията на област
Rheinland - Pfalz и имате въпроси относно
приложимото трудово законодателство.
Консултацията и обученията ни са анонимни и
безплатни за вас.


